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進入芳苑鄉增高豐養猪場，在獲選為2015十大神農的鄭

育松宅第，看到傳統的大廳內懸掛著「我養猪 猪養我」的墨

寶，鄭先生是第三代畜牧場傳人，除了從小耳濡目染之外，

在求學過程也與農業接軌，從國立員林農工畜牧獸醫科、中

州科技大學生物技術學系到大葉大學生物產業科技學系研究

所，逐步奠定畜牧事業之基礎學養與技術，以好學不倦的精

神在31歲獲獎，其農業方面之具體事蹟：

(一)經營理念與成果

1.經營理念：建立現代化高效率環保養猪生產系統，運用綠

色生態式養殖方式，引入經三段式處理後的廢水來培養優

質藻類至文蛤池，提高文蛤產量達15%，以最低耗能、最高

產值為經營目標。

2.經營規模：在養猪頭數約12,000頭，營收2億2千2百萬元，

淨利3千7百23萬元，獲利率20%。

3.研發能力：獨具創新研究的能力與企圖心，96年迄今已完

成2件註冊商標、2件農委會畜產試驗所產學合作計畫、1件
5年技術移轉授權。榮獲農委會畜產試驗所種畜禽產業推動

團隊菁英獎。

4.建立品牌：建立「新增豐」黑毛猪之自有品牌，拓展永豐

餘生技股份有限公司之餐飲、有機食材宅配通路，提升品

牌信任度與知名度。

(二)創新與發明

1.培育品種：利用學校所學自行育成高繁殖、肉質優良的畜

試黑毛猪一號、高畜黑毛猪、新增豐黑毛猪等品種。 ▲鄭育松先生(左2)創新經營漢寶增豐牧場優良養猪場

林有信，土生土長的彰化溪洲鄉人，原任職南部知名機

械起重工程公司，然因放不下遠在中部的年邁母親與妻小，

在99年毅然決然放棄百萬年薪回鄉投入農業栽培。黝黑的皮

膚，爽朗的笑容，加上樂觀的性情，這般的態度是投入農業

才慢慢培養出來的。

採訪當天來到他的農田，田地緊鄰費茲洛公園，栽培的

作物包括水稻、包心白菜、還有設施栽培的小黃瓜，田間的

工作由全家人包括太太和兩個兒子一起包辦，讓孩子一起感

受農業的辛勞與付出的體驗。林有信因緣際會獲選為第1屆農

委會青年農民專案輔導的青農之一，他並非農家第二代，對

於農作物的栽培技術從參加臺中區農業改良場農業專業訓練

開始，遇到田間疑難雜症，直接洽詢臺中農改場，在青農專

案輔導過程中，非常慶幸有臺中場輔導團隊及邱舜君輔導師

的陪伴及技術輔導，念茲在茲。對於農業經營理念是提供消

費者健康與安心的選擇，如生產的小黃瓜具備吉園圃及產銷

履歷雙重認證，讓消費吃得安心與幸福，也提出目前最迫切
▲青年農民林有信

▲銷售亮眼的黑米(林有信提供)

2.整合設備：改建新式水簾負壓設備，提高母猪受胎率，裝

設溫控定時設備、太陽能板設備節省用電。

3.嚴格品管：於猪隻飼料中添加美國FDA及歐盟認證的綠色

添加劑、活菌及綜合性酵素，且堅持使用食用級沙拉油替

代動物性油脂，定期自我檢測飼料及猪隻血液中之抗生素

及瘦肉精等藥物殘留，確保消費者之健康與安全。

4.友善環境：應用益生菌及酵素，提高猪隻飼料效率，並有

效的將廢水池中的生物需氧量(BOD)、化學需氧量(COD)及
懸浮固體(SS)調整符合環保署制定的廢水排放標準。

(三)農村社區貢獻

1.扶植同業：協助芳苑鄉毛猪產銷班第3班班員共同採購藥

品、疫苗及大宗原物料，有效降低採購成本達5％以上。

2.回饋社區：善盡社會企業責任，無償長期提供有機堆肥與

經過處理後的畜牧廢水給予附近農民使用。

3.活用人力：任用及培訓更生人、新住民、在地居民46人次

成為猪場工作人員。

需要的訓練課程是農產品的行銷，更

希望能拓展銷售通路。

林有信投入農業後，悠遊於農

業世界中，未來他將擴大經營面積，

提供家人優質的生活品質，持續生產

安全無毒的農產品，對於有意投入農

業的青年，提供經驗分享，農業靠

天吃飯，有辛苦的投入才有收穫的喜

悅，須先評估再循序漸進學習農業技

術，一步一步地耕耘。
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