
職缺 學經歷 工作內容 人數

1 資深社工員

1.大學畢

2.科系：社會學相關科系

3.工作經驗五年以上

4.其他條件：5年以上身心障礙

機構實務經驗，熟悉方案規劃

，管理與評估，並持續接受身

心障礙機構在職進修相關訓練

者優先錄取。

方案規劃，管理與評估。 1

2 就業服務員

1. 社會學相關、心理學相關、

復健醫學相關

2. 領有社會工作師、職能治療

師、物理治療師、心理師或特

殊教育教師證書。

3. 取得就業服務乙級技術士

證。

4. 大專校院復健諮商、社會工

作、職能治療、物理治療、特

殊教育、勞工關係、人力資

源、心理或輔導之相關科系所

畢業。

5. 非屬前款相關科系所畢業，

從事就業服務或身心障礙者福

利服務相關工作一年以上，且

完成身心障礙者就業服務相關

1.工作內容：

(1) 二手商店之捐贈物資整理、分類回收等。

(2) 庇護員工作訓練：與身心障礙者一起工作、協助指導相關

訓練。

2.工作待遇：面談

3.上班時間：8:00am~5:00pm; 10:00am~7:00pm

4.休假時間：週休二日

4

3
團體家庭成人

教保員
(請參閱備註說明)

1.職務內容:

(1)成年心智障礙者之教育、訓練、支持及照護等工作。

(2)個別化服務計畫(ISP)之擬定與執行記錄。

(3)相關訓練、支持計畫之擬定與執行記錄。

(4)處理其他交辦事項。

2.工作待遇：面談

3.上班時間：6:00am~8:00am，4:00pm~10:00pm

4.休假時間：週休二日

3

4 社工督導

1. 大學以上,社會學相關科系

2. 工作經驗5年以上

3. 國內外社會工作系所畢業，

或非社工相關科系畢業但具有

社工師執照為佳。3年以上基層

社工經驗。2年以上督導經驗。

職務說明:

1.機構社工書面督導、個別督導及團體督導

2.安排社工專業教育訓練

3.年度社工工作成果統計分析

4.其他交辦事項及文書工作

5.管理責任：需負擔管理責任，且直接管理人數約 5-8 人。

1

5 教保員(兒童)

職務說明：

1. 負責教學活動之設計及教案編寫。

2. 學童生活自理能力訓練。

3. 負責學員安全與環境衛生。

4. 提供學員就業準備、社會適應輔導

5. 撰寫個別化服務計畫及利用各項工具及情境評量以發掘身心

障礙者潛能。

1

6 教保員(成人)

職務說明：

1.負責日間照顧及生活自理訓練

2.擬定個別化服務計劃

3.設計活動單元教學及作業活動訓練

4.提供休閒活動及體適能訓練

5.健康管理維護及追蹤

1

7 成人教保員

1.工作內容：成人心智障礙者生活照顧、技能訓練及活動設

計、ISP文書紀錄等

2.工作地點：博愛發展中心、恆愛發展中心、崇愛發展中心、

永愛發展中心、三興團體家庭

5

8 早療教保員

1.工作內容：身障兒童生活照顧、療育訓練及活動設計、ISP文

書紀錄等

2.工作地點：第一兒童發展中心、博愛發展中心

2

9 社工員

1.工作內容：身心障礙者個案管理、個案輔導、家庭支持服務

及活動辦理等

2.工作地點：第一兒童發展中心、崇愛發展中心、恆愛發展中

心

3

機構/基金

會名稱
聯絡人

(請參閱備註說明)

天主教光仁

社會福利基

金會

黃麗妙

02-

2736398

8#209

財團法人第

一社會福利

基金會

陳淑芬、

揚智婷

02-

2722413

6

#802、

808

臺北市身心障礙福利機構職缺一覽表

 (以下資訊若有更動，請以各基金會或機構公布資料為準)
104.05.06彙整

電話NO
需求職缺



10 社區服務員

1.專科以上畢業

2.一年以上工作經驗（職務不

拘）

3.備汽車駕照

1.工作內容：服務失能、失依、失智老人、籌措社會資源及組

訓義工、活動企劃與執行、社區外展服務、站務行政管理

2.工作待遇：31,000元~42,000元

3.上班時間：08:00am~17:30pm

4.休假時間：週休二日

20

11 護士

1.工作內容：植物人照顧,需輪三班

2.工作待遇：48,000元~59,000元，夜點費另計

3.上班時間：需輪三班

4.休假時間：排休

10

12 生活服務員

1.工作內容：院民身體清潔、協助護理人員進行院民翻身/拍背

及餵食、流質飲食準備及清潔、安養院內行政工作分工與環境

清潔打掃

2.工作待遇：28,000元~31,000元，夜點費另計

3.上班時間：需輪三班

4.休假時間：排休

12

13 社工員

1.工作內容：社工服務與個管、服務專案規劃與執行、服務績

效評估(報表、報告等)、具團隊合作精神.可獨立操作業務、執

行機構評鑑業務

2.工作待遇：36,000元~42,000元

3.上班時間：08:00am~17:30pm

4.休假時間：週休二日

3

14 教保員

1.工作內容：

(1)服務多重障礙之身心障礙者日常生活照顧及訓練、個別化服

務計畫擬定執行

(2)教育訓練、復健服務、活動規劃

(3)其他行政事務協助

2.工作待遇：33,900-42,000元

3.上班時間：兩班制

4.休假時間：月休8天

30

15 照顧服務員

1.工作內容：

(1)服務多重障礙之身心障礙者日常生活照顧及訓練、個別化服

務計畫擬定執行

(2)日常活動執行

(3)其他行政事務協助

2.工作待遇：33,900-42,000元

3.上班時間：兩班制

4.休假時間：月休8天

30

16 護理師

1.工作內容：服務多重障之身心障礙者之醫療照護

2.工作待遇：面議

3.上班時間：面議

4.休假時間：按勞基法規定

5

17 生活服務員

1.工作內容：精障住民之生活照顧

2.工作待遇：面議

3.上班時間：三班制

4.休假時間：依排班

2

18 護士

1.工作內容：負責住民身心護理

2.工作待遇：面議

3.上班時間：二班制(8:00am- 4:00pm、4:00pm-12:00pm)

4.休假時間：依排班

1

19 社工員

1.工作內容：服務對象個案管理服務工作。

2.工作待遇：依中心規定、面議。

3.平日上班時間：8:00am-5:40pm。

4.休假時間：週末需輪值、月休6~7日。

1

20 教保員

1.工作內容：個別服務計畫與執行、教保教學活動撰寫及執

行、生活照顧與關懷輔導。

2.工作待遇：依中心規定、面議。

3.平日上班時間：8:00am-17:40pm。

4.休假時間：週末需輪值、月休6~7日。

2

21 護理人員

1. 工作內容：健康管理服務工作。

2.工作待遇：依中心規定、面議。

3.平日上班時間：8:00am-5:40pm。

4.休假時間：週末需輪值、月休6~7日。

1

22 生活服務員

1.工作內容：住民常規性居家生活照顧服務、緊急(意外傷害)

應變處理、住民生活照顧記錄繕寫、主管交辦事項。

2.工作待遇：

(1)25,000元起　(丙級證照加1,000元)

(2)試用期滿及每年依工作表現調薪

(3)輪值大小夜時另有津貼

3.上班時間：三班制，每班8.5hrs（含半小時用餐），每月輪

班

4.休假時間：月休8天

4

王小姐

(請參閱備註說明)

臺北市一壽

照顧中心
鄭音秀

02-

2938343

8#15

財團法人創

世社會福利

基金會

林鼎崴

02-

2835770

0#148

02-

2861138

1#2036

臺北市三玉

啟能中心
陳幸君

02-

8866593

1

臺北市大龍

養護中心
王雅萍

02-

2587587

9#18

天主教永和

耕莘醫院經

營

臺北市永福

之家



23 教保員

1. 工作內容：規劃及執行住民個別化服務計畫、規劃及執行住

民個別及團體體適能、規劃及執行住民休閒育樂活動、參與機

構的大型活動、主管交辦事項。

2.工作待遇：

(1)27,000元起

(2)試用期滿及每年依工作表現調薪

(3)假日輪值另有津貼

3.上班時間：每班8.5hrs（含半小時用餐），每月輪班

4.休假時間：周休2天及國定假日休息

4

24 教保員

1.工作內容：

(1)早療服務教保員：為六歲以上之合併智能障礙之幼童提供認

知教育、生活自理訓練、動作訓練及社會互動之服務。

(2)成人服務教保員：為十五歲以上之合併智能障礙之成人提供

生活訓練與照顧、技藝陶冶、人際互動、健康維護及社會融合

等面向之服務。

2.工作待遇：月薪28,000元以上

3.上班時間：8:30am~5:00pm (周一至周五)

4.休假時間：採移調式休假。

2
臺北市萬芳

發展中心
黃如玉

02-

2239621

7

25 日間教保員

1.工作內容：依據服務對象的個別需求，提供生活照顧，提供

多元和適性的生活經驗與學習機會。

2.工作待遇：面議。

3.上班時間：白班。

4.休假時間：週休二日，需視需要假日輪值。

1

26 夜間教保員

1.工作內容：依據服務對象的個別需求，提供生活照顧，提供

多元和適性的生活經驗與學習機會。

2.工作待遇：面議。

3.上班時間：大夜班。

4.休假時間：週休二日，需視需要假日輪值。

3

27 日間教保員

1.工作內容：(1) 建立服務使用者學習的資料檔案、(2)負責編

訂服務使用者之個別服務計劃、(3)策劃教材教具製作、(4)負

責訓練課程及活動之安排、(5)負責安排環境衛生及安全工作、

(6)負責服務使用者日常生活之安全事項、(7)負責申購訓練、

教學所需之文具器材、(8)負責家長聯繫工作、(9)參與個案討

論會。

2.工作待遇：面議

3.上班時間：8:00am-5:00pm

4.休假時間：六日休，但假日加班2-3次 (含加班費)

2

28
小夜生活服務

員

1.工作內容：(1) 負責執行組長或教保員所指定有關服務使用

者生活起居、(2) 配合教保員完成服務使用者早晚飲食、梳

洗、就寢事宜、(3) 負責安排環境衛生及安全工作、(4) 負責

服務使用者日常生活之安全事項、(5) 負責家長聯繫工作、(6)

參與個案討論會。

2.工作待遇：面議

3.上班時間：3:00pm-11:30pm

4.休假時間：六日休，但假日須加班2-3次(含加班費)

1

29
大夜生活服務

員

1.工作內容：(1) 負責執行組長或教保員所指定有關服務使用

者生活起居、(2) 配合教保員完成服務使用者早晚飲食、梳

洗、就寢事宜、(3) 負責安排環境衛生及安全工作、(4) 負責

服務使用者日常生活之安全事項、(5) 負責家長聯繫工作、(6)

參與個案討論會。

2.工作待遇：面議

3.上班時間：23:30pm-8:30am

4.休假時間：六日休，但假日須加班2-3次(含加班費)

1

30 夜間教保員

1.工作內容：(1)執行服務使用者之個別化服務計劃之擬定、

(2)服務使用者生活自理訓練、健康與財務管理、社區適應與休

閒活動安排與執行、(3)支持或強化服務使用者家屬執行親職之

能力，定期與服務使用者家屬溝通討論服務計畫之執行與修

正、(4)參加家庭教學會議與個案研討，提出工作報告與改善方

式、(5)負責環境衛生及日常生活之安全事項。

2.工作待遇：依據育成社會福利基金會員工手冊給薪辦法核發

規定辦理。

3.上班時間：06:30am-08:30am、4:30pm-10:30pm(共計8小時)

4.休假時間：隔週休二日、排班制

1
臺北市健軍

團體家庭
洪士益

02-

2365903

7

(請參閱備註說明)

(請參閱備註說明)

臺北市金龍

發展中心
邱馨瑤

02-

2793305

9

臺北市南港

養護中心
林秀美

02-

2783423

6、

02-

2783427

4

臺北市大龍

養護中心
王雅萍

02-

2587587

9#18



31 教保員

1.工作內容：(1) 服務對象的評估、開案及相關服務的轉介、

(2) 執行日托學員生活自理照顧、能力評估、生活及社會技能

訓練、個別輔導、家庭訪問等、(3) 中心個案個別化服務計畫

之擬定及執行、(4) 負責學員現場工作、態度、壓力調適、情

緒管理、(5) 協助學員產品生產學員能力技能評估、技能訓

練、個別輔導、(6) 服務對象為16-65歲，領有中度以上身心障

礙手冊的朋友、(7) 其他相關服務的配搭執行。

2.工作待遇：28,000元~30,000元

3.上班時間：8:30am~5:30pm(週一至週五)，午休1小時

4.休假時間：週休二日，惟依勞基法工作時數為二週84小時，

故每年依公告休假日，需補班部份時數。

1

臺北市萬芳

啟能中心

鄒聖盈 02-

2239564

6#275

32 日間教保員

1.工作內容：(1)負責各項生活技能、社會適應活動、技藝陶冶

等活動規劃、(2)執行個別、團體訓練活動與紀錄事宜、(3)評

估、擬定、執行ISP服務方案、計畫、(4)協助有關日間生活照

顧及安全維護等相關工作、(5)其他主管交辦事項。

2.上班時間：日班 (人力不足時需輪班)

3.休假時間：隔週週休二日

3

33
夜間生活服務

員

1.工作內容：(1)負責有關夜間居家生活及安全維護等相關事

宜、(2)各項環境清潔服務事宜、(3)協助日常生活自理訓練、

執行與記錄、(4)其他主管交辦事項。

2.上班時間：晚班(人力不足時需輪班)

3.休假時間：隔週週休二日

2

34
教保員(全日

型)

1.工作內容：(1) 提供5歲以上多重障礙者生活照顧、(2)擬定

及執行個別化服務計畫(ISP）

2.工作待遇：25,000元至29,000元

3.上班時間：8小時，三班制

4.休假時間：月休8天

3

35
教保員(日間

型)

1.工作內容：(1) 提供15歲以上中度障礙者生活服務、(2)擬定

及執行個別化服務計畫(ISP）

2.工作待遇：25,000至29,000元

3.上班時間：8小時，08:30am-4:30pm

4.休假時間：週休二日

1

36 生活服務員

1.工作內容：提供5歲以上多重障礙者生活照顧

2.工作待遇：25,000至29,000元

3.上班時間：8小時，三班制

4.休假時間：月休8天

2

37 夜間教保員

1.工作內容：提供智能障礙者夜間居住生活所需之相關支持服

務，依據服務對象個別需求提供多元、適性的生活經驗與學習

機會。

2.工作待遇：30,000元 ~ 38,000元

3.上班時間：晚班 / 夜班

4.休假時間：週休二日

2

臺北市私立

心路社區家

園

邱淑娟

02-

2932101

5

38 社工

1.工作內容：個案管理

2.工作待遇：28,000元-35,000元

3.上班時間：08:00am- 5:00pm

4.休假時間：依勞基法規定

1

臺北市私立

自立社區學

園

陳文順

02-

2837525

5

39 夜間教保員

1.工作內容：(1)執行服務使用者之個別化服務計劃之擬定、

(2)服務使用者生活自理訓練、健康與財務管理、社區適應與休

閒活動安排與執行、(3)支持或強化服務使用者家屬執行親職之

能力，定期與服務使用者家屬溝通討論服務計畫之執行與修

正、(4)參加家庭教學會議與個案研討，提出工作報告與改善方

式、(5)負責環境衛生及日常生活之安全事項。

2.工作待遇：依據育成社會福利基金會員工手冊給薪辦法核發

規定辦理。

3.上班時間：06:00am-08:00am、4:00pm-10:00pm (共計8小時)

4.休假時間：隔週休二日、排班制

1

臺北市私立

育成和平發

展中心

謝佩青

02-

2377644

3

備註--學經歷說明： (人員資格規定詳見「身心障礙福利機構設施及人員配置標準」)

●社工

1.大學社工系畢

2.符合社工師應考資格

●教保員 (早療&成人)

1.專科以上學校醫療、護理、復健、職能治療、物理治療、教育、社會、社會工作、輔導、心理、青少年兒童福利、幼保、聽語等相關系（所）畢業。

2.高中（職）以上畢業，曾接受政府機關主辦或委辦之教保員、訓練員班培訓課程160小時以上

●生活服務員

1.參與生活照顧服務相關課程(例：生活服務員班、生活技能研習班、居家服務員、照顧服務員訓練等)


2.高中(職)畢業並取得護理人員資格

臺北市私立

聖安娜之家
藍以玹

(請參閱備註說明)

(請參閱備註說明)

02-

2871439

7#212

臺北市鵬程

啟能中心
王美鳳

02-

2760627
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3.高中(職)畢業且曾接受政府機關主辦或委辦生活服務員班培訓課程160小時以上

4.領有保母人員職類技術士證者

●護士

1.持有護士或護理師執照

2.護理相關科系


