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第一部份 
如何準備 
備審資料 

大葉大學生物資源學系 

請於面試當天攜帶2
份備審資料 
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自傳(1) 
 自傳宜約1000-1500字、字體要端正

（字體以標楷體及12點或14點大小
為宜） 

 內容: 
一、背景資料-家庭背景，求學過程 
二、個性、專長與興趣-個性優點、人格

特質、興趣及專長 
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自傳(2) 
三、優良表現-專業證照、學業表現，

班級或社團幹部 
四、報考動機-著重對該系所了解（可

瀏覽系網取得）、興趣與能力，表
明為何選擇該校及該系所 

五、未來之規劃-個人志向與計畫、畢
業後欲從事之行業，是否繼續升學， 
此部分可參考系網撰寫。 
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讀書計劃 
範圍：近程、中程、遠程（強調進大
學後的讀書計畫） 

重點:要與該科系相關 
內容: 
1.專業知識-大學專業領域達到什麼程度，
未來專門研究的主題為何 

2.系所資源-師資、專長、設備可以利用，
發揮最大的學習潛力 

3.個人成長 
4.休閒生活 
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佐證資料(1) 

1.社團 
2.工讀實習 
3.志工-鼓勵學生寒暑假 
參與研習或志工服務 
4.競賽-獎狀、獎盃、獎牌 
5.證照-量與質 
6.研習營 
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佐證資料(2) 

7.作品 
8.筆記 
9.剪報 
10.讀書心得 
11.訪問紀錄 
12.小論文 
13.師長推薦函 
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面試目的 
目的-經由面試互動內容可評量出學生： 

1.校系認同 
2.思考、表達能力及邏輯分析 
3.人格特質與價值 
4.專業能力 
5.特殊才能或潛力 
6.檢驗審查資料之真實性 
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面試內容 
先簡單的自我介 紹，有時會要求說出
優缺點、專長及興趣。接下來就是五
花八門的問題隨興而問，目的是希望
除了讀書外，還有其他的特殊能力。 

面試時的談吐、氣質、語言及表達能
力以及在問答中得知之領導、溝通、
邏輯都是所要檢測的。 

專業知識面試內容，則由報考的科系
衍伸出相關的問題 
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面試方式 

 
 

個人一次﹕採一對一或多對一方式之
一般知識或專業知識口試 
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面試題型 

評述個人優缺點及感興趣的
事物 
與系所專業有關的問題 
最近剛發生的重要時事問題 
思考性問題 
常識問題 
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如何找尋面試準備方向  

上網查詢-可以進入科系及教授之
網頁，研究該科系所著重的教學及
研究之重心及課程內容 

請教就讀該系的學長姐 
請欲就讀學系的師長進行模擬面試 
書面資料：簡章、校系簡介、各校
系出版刊物、雜誌 
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面試注意事項 

禮貌 
1.進入   2.坐下     3.問好 
4.不要主動與面試委員握手  
5.避免不當小動作-眼神不定、手胸前交
叉、手插腰、玩筆、抓頭、捏手、低
頭 

儀容 
1.乾淨  2.整齊 
3.裙子(事前坐椅子看看長度是否適宜) 
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面試注意事項 
應對 
1.沒聽清楚問題: 
“抱歉，我沒聽清楚問題，可否麻煩您再講一
遍” 

2.還是不清楚問題: 
“您是不是問… …”  
3.問題回答有困難: 
“這問題我並不確切了解，但如果是…則… ” 
   不要硬掰，可以誠實承認自己知識有限，無
法答，硬掰的結果，可能讓你的損失更大。 
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面試注意事項 

主動出擊 
1.面試問題常依據備審資料內容，或回
答的答案延續下去 

2.可利用自我介紹、讀書計劃、生涯規
劃或報考動機的內容，將問題引導到
熟悉領域 
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